附表1

宁波大学第五轮岗位聘任校设重点岗位应聘表
所在单位：

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	学历学位
	
	现专业技术职务、晋升时间
	
	来校时间
	

	现聘党政职务
	
	所在基层学术组织名称及职务
	

	应聘校设重点
岗位级别
	□校设重点岗位一级

□校设重点岗位二级

	符合共性条件情况
	

	符合岗位基本条件和标志性条件情况

	符合岗位基本条件编号
	

	符合岗位标志性条件编号
	

	论文论著专利
	论文（论著）题目/专利名称
	刊物（出版社）、卷（期）号/专利号
	级别/专利类型
	发表时间/授权公告时间
	收录情况
	本人排名
	宁大是否第一
单位
	符合条件的编号

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	科研教研项目
	项目名称
	项目来源
	立项时间
	金额（万）
	项目级别
	本人排名 
	宁大是否第一

单位
	符合条件的编号

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	获奖情况
	成果名称
	奖励名称
	奖状日期
	颁奖部门
	奖励等级
	本人排名
	宁大是否第一

单位
	符合条件的编号

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他
	

	      以上情况属实。

本人签字：

年     月     日

	所在单位审核意见
	审核人签字：
                              年     月     日

	所在单位基层学术组织意见
	负责人签字：
                              年     月     日

	所在单位岗位聘任委员会
意见
	                      盖章        负责人签字：
                              年     月     日

	学校岗位聘任委员会审议
意见
	                               年     月     日


填表说明：
1、“现聘校内岗位类别”指专业技术、其他专业技术、管理；“现聘校内岗位级别”指专业技术和其他专业技术岗位对应专技一至十三级；管理岗位对应三至十级职员。
2、“所在单位岗位聘任委员会意见”请填写是否符合聘用条件及是否同意聘用。
3、关于业绩取得时间说明：第五轮聘期内新引进人员的业绩应为到校前三年取得，其余人员的业绩均应在2011年8月至2014年9月 期间取得。
